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Standort Ratingen

Willkommen bei Arrow Global Germany

Arrow Global Germany GmbH die erste deutsche Plattform der britischen Arrow Global Group, einem
fuhrenden europaischen Asset Manager mit Spezialisierung auf Kredite und Immobilien. Unsere
Tatigkeitsschwerpunkte liegen in der Projektentwicklung, im Service Development, Redevelopment sowie im
Asset Management. Wir verfolgen dabei einen Ansatz zur Wertsteigerung und Neuausrichtung von
Immobilien. Aktuell beschaftigen wir rund 60 Mitarbeitende an den Standorten Ratingen, Leverkusen und
Berlin.

Deine Aufgaben:

Aufbereitung von Vertriebs- und
Vertragsgrundlagen

Betreuung der Werbemafinahmen,
Anzeigenschaltung, etc.

Aktive Vermarktung von Neubauprojekten
Durchfiihrung von Besichtigungen und
Verkaufsgesprachen

Beratung & Betreuung von Interessenten
wahrend des gesamten Kaufprozesses

Enge Zusammenarbeit mit dem Marketingteam
zur Verkaufsforderung

Auswertung von Vertriebsaktivitaten und Pflege
relevanter Kennzahlen

Dokumentation und Analyse von Vertriebsdaten
Unterstlitzung bei der strategischen
Weiterentwicklung der Vertriebsprozesse
Mitarbeit bei der Erstellung von Vertriebs- und
Absatzprognosen

Worauf Du Dich verlassen kannst:

Das bringst Du mit:

Abgeschlossene kaufmannische Ausbildung
oder Studium im Bereich Vertrieb, Marketing,
Immobilienwirtschaft oder vergleichbar
Erfahrung und Leidenschaft Immobilienvertrieb,
Kommunikationsstarke, Uberzeugungskraft und
ein sicheres Auftreten im Kundengesprach
Teamorientierte Arbeitsweise sowie
Eigeninitiative und Verantwortungsbewusstsein
Affinitat zu digitalen Tools und Freude an
datengetriebenem Arbeiten

Sehr gute Deutsch- und gute
Englischkenntnisse (in Wort und Schrift)

Echte Work-Life-Balance: flexible Arbeitszeiten, mobiles Arbeiten, freie Brickentage
und Betriebsferien zwischen Weihnachten und Neujahr.

Verantwortungsvolle Position, fixe und leistungsbezogene Vergtitung, unbefristete Anstellung,

moderner & innovativer Arbeitsplatz.

Mitarbeiterentwicklung: individuelle Weiterbildungsangebote, E-Learning-
Plattformen, regelmaRige Mitarbeiterjahresgesprache und strukturiertes Onboarding.

Ein Team, das alle Fachbereiche von Architektur bis Vertrieb inhouse abdeckt.

Teamspirit garantiert: regelmafige Events, Firmenfeiern, Wertschatzung und eine offene Feedback-

Kultur, die den Austausch auf Augenhdhe fordert.

Haben wir Dein Interesse geweckt?
Dann freuen wir uns auf Deine Bewerbungsunterlagen inklusive der Angabe Deiner Gehaltsvorstellung und

Verfugbarkeit iber bewerbung@arrow-deutschland.net.



